Dieses Projekt wurde mit Unterstiitzung der
Européischen Kommission finanziert. Die Ver-
antwortung fir den Inhalt dieser Verdffentli-
chung tragt allein der Verfasser; die EU-Kom-
mission haftet nicht fiir die weitere Verwendung
der darin enthaltenen Angaben.

Anfahrt

Das Spenerhaus ist optimal an den offentli-
chen Nahverkehr angebunden. Die Haltestel-
len (U- und S-Bahn Konstablerwache, Bus
und Stralenbahn Borneplatz) liegen praktisch
direkt vor der Tur.

Die Teilnahme an der
Abschlusstagung ist kostenlos
Um Anmeldung per Email, bis zum Freitag,

den 12.09.2014 wird gebeten unter:
kontakt@berami.de

wopabay

beramf BALKAN,

~@ N
Anziani
\ e non solo
O 5ot cooneraive

Societa cooperativa

"

ASDLIATIA HABILITAS
Certeu de resurse plormere profesionss

" Deutsches
:: RotkreuzCampus + Rotes

Kreuz
ﬂ.. ANSFER

Landesverband Hessen e.V.

die-chancengeber.de

Programm fur
lebenslanges
Lernen

AMi(®6

AMiCo-Assessment
of Migrants’ Competences
in the elderly care

Die Mobilitat von Pflegekraften
in Europa sinnvoll fordern

Abschlusstagung
am 23.09.2014
10:00 bis 15:00 Uhr

im Spenerhaus Frankfurt
Dominikanergasse 5
60311 Frankfurt



Das Projekt AMiCo:

Der Mangel an Arbeitskraften in der Alten-
pflege ist nicht nur in Deutschland ein Problem,
sondern trifft nahezu alle europaischen Lander.
Arbeitsmigrant/innen aus dem europaischen
Ausland sind daher sehr willkommen, vor allem
wenn sie bereits Erfahrungen und eine Qualifi-
kation im Pflegebereich mitbringen.

Pflegekrafte, vor allem aus Osteuropa, suchen
Beschaftigung im westeuropaischen Ausland. Oft
haben sie aber wenige Informationen tber kon-
krete Beschaftigungsmdglichkeiten, die Anfor-
derungen im Tatigkeitsbereich, Weiterbildungs-
moglichkeiten im Zielland und die Frage, ob ihre
Kompetenzen ausreichen, um eine Anstellung zu
finden.

Die Projektpartner in AMiCo haben in der Pro-
jektlaufzeit zwei Produkte entwickelt, die diese
Thematiken aufgreifen:

» eine mehrsprachige Homepage mit Infor-
mationen Uber den Pflegebereich in den
Partnerlandern

+ ein Internet gestitztes Instrument zur Selbst-
einschatzung von Kompetenzen in der Alten-
pflege

Diese Produkte bieten eine Orientierung fur die
Personen, die im Ausland in der Altenpflege
arbeiten mochten und férdern Transparenz bzgl.
der Berufsprofile und Berufsfelder in der Alten-
pflege in den am Projekt beteiligten Landern.

Beide Produkte werden bei der Tagung prasentiert.

Programm

10:00 Uhr

10:30 Uhr

10:45 Uhr

11:00 Uhr

11:30 Uhr

12:00 Uhr

Ankommen, Registrierung

BegriiBung durch Rosina
Walter, geschéftsfiihrender
Vorstand berami e.V.,
Frankfurt

Vorstellung des Programms,
Moderatorin Andrea Nispel

EU-Arbeitsmigration: Migra-
tionsstréome von Fach- und
Pflegekréften innerhalb
Europas

Dr. Stephan Humpert
Bundesamt fir Migration und
Flichtlinge (BAMF), For-
schungszentrum Migration,
Integration und Asyl

Zugewanderte Pflegekréfte
in Deutschland: Bedarfe,
rechtliche Situation, Hiirden
und Probleme

Dr. Elke TieRler-Marenda
Deutscher Caritasverband -
Referentin fur Rechtspolitik
und Grundsatzfragen der
Migrations- und Integrations-
politik, Referat Migration und
Integration

Nachfragen der Gaste

12:30 Uhr

12:45 Uhr

13:00 Uhr

14:00 Uhr

14:15 Uhr

14:30 Uhr

15:00 Uhr

Anwerbung spanischer Pfle-
gefachkriéfte fiir hessische
Altenpflegeeinrichtungen

Martin Schafer

Deutsches Rotes Kreuz Lan-
desverband Hessen e.V. -
Referent Ambulante Dienst-
leistungen

Nachfragen der Gaste
Mittagsimbiss

,Welche Informationen
benodtigen Pflegekrafte vor
der Entscheidung zur Aus-
wanderung?“ AMiCo-Tool
Nutzer/innen erzahlen.
Video-Interview mit zugewan-
derten Altenpflegekraften in
Italien

Licia Boccaletti, ANS Carpi,
Italien

Vorstellung der AMiCo —
Homepage

Elisa Rossi, Koordinato-

rin AMiCo- Assessment of
Migrants‘ Competences in
the Elderly Care, berami e.V.,
Frankfurt

Vorstellung des AMiCo -
Selfs- Assessment Tools
Licia Boccaletti, ANS Carpi,
Italien

Ende der Veranstaltung



